
Общество с ограниченной ответственностью "ДонРесурс" 
в качестве Испытательной лаборатории (центра); Регистрационный номер - 320 от 20.06.2016;

347927, РОССИЯ, г.Таганрог, ул. Поляковское шоссе, д.19, стр.1, оф. 225; тел. +7(863)3033678; е-шай: йок@йопге8иг8.ги
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
КА.Ш.21АЗ73 06.05.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ СОУТ-00000124/22 04.03.2022
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 03 . 03 .202 2 г. - 04 . 03 .202 2 г. 

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
_________________________________________ Общество с ограниченной ответственностью "ДонРесурс"_______________________________________

(полное наименование организации)

____________________Юридический адрес: 347927, Ростовская обл., г. Таганрог, ул. Поляковское шоссе, дом 19-1; + 7 (863) 3033678__________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 320

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 20.06.2016

ИНН организации 6163107294

ОГРН организации 1116195003990_________________________________________________________________________________________________

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккреди­

тации
КА.КИ.21АЗ73 06.05.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. посл. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной
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оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. посл. изм. и доп.), в рамках Договора № СОУТ-00000124/22 от 10.02.2022 г. с 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Краснооктябрьская средняя общеобразовательная школа мною, Экспертом по 
специальной оценке условий труда ( Бойко Л.З.; регистрационный номер 4876 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) 
для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 
49 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие ана­
логичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе

Наличие/от­
сутствие

Наименование идентифициро­
ванного вредного и (или) опас­

ного производственного фактора
Источник фактора

Продол­
житель­

ность
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идентифика­
ции

предложений 
от работника

воздей­
ствия в 
течение 

рабо­
чего дня 
(смены), 

час.
Учебно-вспомогательный персонал

27 Заведующий хозяйством - нет предложения
отсутствуют Не идентифицированы - -

28 Секретарь учебной части - нет предложения
отсутствуют Не идентифицированы - -

29 Делопроизводитель - нет предложения
отсутствуют Не идентифицированы - -

30 Техник-программист - нет предложения
отсутствуют Не идентифицированы - -

53 Документовед - нет предложения
отсутствуют Не идентифицированы - -

Обслуживающий персонал

42 Сторож - нет предложения
отсутствуют Не идентифицированы - -

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие ана­
логичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентифика­

ции

Наличие/от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифициро­
ванного вредного и (или) опас­

ного производственного фактора
Источник фактора

Продол­
житель­

ность 
воздей­
ствия в 
течение 

рабо­
чего дня 
(смены), 

час.
Учебно-вспомогательный персонал

33 Механик - нет предложения
отсутствуют Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 

функций

В тече­
ние 

смены
Обслуживающий персонал

34А Уборщик помещений 34-1А; 34-2А; 
34-3А нет предложения

отсутствуют Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены
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В тече­
36А Дворник 36-1А нет предложения

отсутствуют Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 
функций ние

смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№» РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие ана­
логичного РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентифика­

ции

Наличие/от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование вредного и (или) 
опасного производственного 

фактора
Источник фактора

Продол­
житель­

ность 
воздей­
ствия в 
течение 

рабо­
чего дня 
(смены), 

час.
Административный персонал

1 Директор - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

нагрузка на голосовой ап­
парат

В тече­
ние 

смены

2 Заместитель директора по учебно-воспитательной 
работе - нет предложения

отсутствуют
Напряженность трудового про­

цесса
нагрузка на голосовой ап­

парат

В тече­
ние 

смены

3 Заместитель директора по воспитательной работе - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

нагрузка на голосовой ап­
парат

В тече­
ние 

смены
Педагогический персонал

8 Учитель начальных классов - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

9 Учитель начальных классов - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

10 Учитель начальных классов - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

11 Учитель начальных классов - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены
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16 Учитель математики, информатики - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

45 Учитель ОБЖ - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

23А Учитель технологии 23-1А нет предложения
отсутствуют

Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

19 Учитель географии - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

46 Учитель информатики - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

21 Учитель истории, обществознания - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

20 Учитель физики - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

13 Учитель русского языка и литературы - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

15 Учитель английского языка - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

14 Учитель русского языка и литературы - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

47 Учитель химии - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

48А Учитель биологии 48-1А нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

22А Учитель физической культуры 22-1А нет предложения
отсутствуют

Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены
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49 Учитель математики - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

50 Учитель астрономии - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

25 Социальный педагог - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

6 Педагог-организатор - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

7 Воспитатель группы продленного дня - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

4 Педагог-психолог - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

51 Учитель-дефектолог - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

52 Педагог-библиотекарь - нет предложения
отсутствуют

Напряженность трудового про­
цесса

выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены
Учебно-вспомогательный персонал

31 Лаборант (химия) - нет предложения
отсутствуют Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 

функций

В тече­
ние 

смены

32 Лаборант (физика) - нет предложения
отсутствуют Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 

функций

В тече­
ние 

смены
Обслуживающий персонал

39 Водитель 1 класса - нет предложения
отсутствуют

Химический ГСМ 4

Шум

шумогенерирующее обору­
дование автобуса КАВЗ 

4238-45, гос. номер 
О187ХУ161

4

Вибрация общая

виброгенерирующее обо­
рудование автобуса КАВЗ 

4238-45, гос. номер 
О187ХУ161

4

Вибрация локальная

виброгенерирующее обо­
рудование автобуса КАВЗ 

4238-45, гос. номер 
О187ХУ161

4
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Тяжесть трудового процесса управление автобусом
В тече­

ние 
смены

Напряженность трудового про­
цесса управление автобусом

В тече­
ние 

смены

40 Водитель 1 класса - нет предложения
отсутствуют

Химический ГСМ 4

Шум

шумогенерирующее обору­
дование автобуса ПАЗ 
32053-70, гос. номер 

Х638СН161

4

Вибрация общая

виброгенерирующее обо­
рудование автобуса ПАЗ 

32053-70, гос. номер 
Х638СН161

4

Вибрация локальная

виброгенерирующее обо­
рудование автобуса ПАЗ 

32053-70, гос. номер 
Х638СН161

4

Тяжесть трудового процесса управление автобусом
В тече­

ние 
смены

Напряженность трудового про­
цесса управление автобусом

В тече­
ние 

смены

44 Оператор газовой котельной - нет предложения
отсутствуют

Шум оборудование котельной 4

Тяжесть трудового процесса выполнение трудовых 
функций

В тече­
ние 

смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 6 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 7 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан­
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов.

• выявлено 36 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям
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вредных и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и 
измерения отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
_________________4876_________________  __________ _________________

(№> в реестре экспертов) (йВдпись)
Бойко Л.З. 04.03.2022

(Ф  И.О.) (дата)

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по идентификации. Комиссия по проведению специ­
альной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям 
(испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации.

Председатель комиссии по проведению специ
________________Директор________________

(должность)

Члены комиссии но проведению специальной 
_____ Заместитель директора по УВР_____

(должность)

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

__________ Учитель биологии__________
(должность)

ий труда

(7  (гшдпись)

Документовед
(должность)

Цехмистренко М.Н. 04.03.2022

Рябоволова И. А. 04.03.2022

Копаницкая Т.Г.

(дата)

04.03.2022

Ту гарева М.М.

(дата)

04.03.2022
(Ф.И.О.)

Шудру к Л.И.

(дэ: а)

04.03.2022
(дата)
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